
 
Si l’on excepte la misérable augmentation de 0,5% de la valeur du point en mai 2017, cela fait maintenant 10 ans, 
que celle-ci est totalement gelée !! En 14 ans, compte tenu de l’augmentation du 
coût de la vie, la valeur du point a été dévaluée de 10,7% !! Quant aux mesures 
salariales individuelles, elles ne compensent pas ce décrochage, loin de là !  

La seule véritable augmentation de nos salaires est l’augmentation de la valeur 
du point. La CGT la revendique à 10€. 

On ne cesse de nous rabâcher à grand renfort 
médiatique le trop de dépenses publiques, le « coût » du travail insupportable…qui 
nous imposeraient à tous de devoir encore se serrer une ceinture qui n’a plus de 
cran. Mais quand va-t-on enfin nous parler du financement de la Protection 
Sociale ?? Alors que les profits réalisés par les grandes entreprises explosent et les 
actionnaires n’ont jamais été aussi bien gavés, la paupérisation des agents de la 
Sécurité Sociale s’amplifie.  

 

Le 5 Décembre, nous étions des centaines de milliers dans la rue contre le projet de réforme retraite 
MACRON/DELEVOYE et le combat continue jusqu’à son retrait. 

 Salaires, classification, emplois, retraite…tout est lié ! 
 

Le 7 Janvier 2020 se tient une Réunion Paritaire nationale sur les salaires à l’UCANSS. 
Nous n’avons rien à attendre de l’employeur à l’occasion des réunions paritaires sans l’intervention des salariés. 

Transformons l’essai ! TOUS EN GREVE ! Portons haut et fort nos exigences. 
 

ENVOYER MASSIVEMENT A l’UCANSS D’ICI AU 07/01/20 LA MOTION CI-DESSOUS PAR FAX 
(01.55.86.03.27) PAR COURRIEL  direction@ucanss.fr   
avec copie à  collectifsecu@orgasociaux.cgt.fr 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

MOTION 
Lors de la RPN Salaires du 7 Janvier 2020 

Nous exigeons :  L’augmentation de la Valeur du point à 10€. 
    Le rattrapage de la perte du pouvoir d’achat par l’attribution d’une prime de 1000€. 

 La transformation de la prime d’intéressement en ½ mois de salaire socialisé. 
 

Nom, Prénom :…………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Organisme :………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
(Ou « syndicat CGT…………………………………………………… ») 

Augmenter nos salaires, une urgence sociale ! 
TOUS EN GREVE LE 7 JANVIER 2020  

POUR EXIGER L’AUGMENTATION  
DE LA VALEUR DU POINT A 10€  

UNE CLASSIFICATION QUI PERMETTE  
UN REEL DEROULEMENT DE CARRIERE  

 Parce que, OUI, décidément, les salariés de la Sécu valent mieux que ça ! 
 Parce que, OUI, augmenter nos salaires et porter la Valeur du Point à 10€, c’est une urgence sociale ! 
 Parce que, OUI, c’est bon pour le financement de la Sécu, pour la Protection Sociale et c’est essentiel 
pour nos retraites ! 
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