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GEL DU coUT DU POINT NON
REVALORISATION DES SALAIRES OUI

FELICITES PAR L’ETAT,
APPLAUDIS PAR DES DEPUTES
SALUES PAR TOUS... ET OUBLIES PAR LEURS EMPLOYEURS !

LORS DE LA NAO DU 19 NOVEMBRE, NOS EMPLOYEURS N’ACCORDERONT AUCUNE
AUGMENTATION GENERALE DES REMUNERATIONS.

POURQUOI ? LES PRETEXTES SONT DIVERS: LA CPO, LA COVID, LA CLASSIFICATION,
L'INCERTITUDE, ETC.

C’EST INACCEPTABLE ! NOUS AVONS ETE PRESENTS ET ACTIFS ET DANS DES CONDITIONS DE
TRAVAIL COMPLIQUEES. AUCUN ARGUMENT N’A ETE RECEVABLE PAR L’'UNML !

NOTRE COLERE EST GRANDE, TRES GRANDE.
ON NE PEUT PAS SE SERVIR DES ACTIONS DES STRUCTURES POUR ASSOIR SA BONNE
REPUTATION ET TRAITER AVEC MEPRIS LE PERSONNEL QUI LES MET EN CEUVRE.

MESDAMES LES PRESIDENTES, MESSIEURS LES PRESIDENTS,
LES SALARIES DES MISSIONS LOCALES N’ACCEPTENT PAS UN ZERO POINTE UNE ANNEE
SUPPLEMENTAIRE. LORS DE VOTRE ASSEMBLEE GENERALE, LE 8 DECEMBRE, DONNEZ UN
MANDAT CLAIR A 'UNML POUR AUGMENTER LES SALAIRES. LA DIGNITE, LE MORAL DES
COLLEGUES EN DEPENDRONT ET LE DIALOGUE SOCIAL DE DEMAIN AUSSI.

NOS REVENDICATIONS SONT SIMPLES :

AUGMENTATION DU POINTA 4,80 EUROS
UNE PRIME DE 1000 EURO'S SANS CONDITION POUR TOUS

RENDEZ-VOUS LE 16 DECEMBRE POUR L’ULTIME NEGOCIATION DE L’ANNEE,
D’ICI-LA NOUS RESTONS MOBILISES !



