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Le SNU, la CGT et FO tiennent à remercier tous les agents qui ont montré leur capacité de résistance 
en votant NON à ce simulacre de démocratie sociale.

Nos organisations refusent de plier au chantage de la Direction et sa volonté d’individualiser les 
rémunérations au regard de ses objectifs. Les primes ne sont que conjoncturelles, ne participent 
nullement à compenser nos pertes accumulées de pouvoir d’achat, ne correspondent pas à nos 
qualifications.

Une prime d’intéressement, bien qu’elle soit légale et possible, nous apparait incompatible avec les 
missions d’un Etablissement Public Administratif comme le nôtre. Elle revêt les caractéristiques d’une 
Prime de Performance sur certains objectifs de la Convention Tripartite Etat – Pôle emploi – UNEDIC 
que nous combattons. Par ailleurs, l’absence de cotisations sociales participe au démantèlement de 
notre protection sociale et solidaire.

Les résultats de ce référendum le confirment avec force, l’intéressement ce n’est pas ce qu’attendent 
les agents de Pôle emploi,

P Ensemble nous continuerons inlassablement à revendiquer de véritables augmentations salariales.

P Ensemble nous continuerons à défendre nos conditions de travail.

P Ensemble nous continuerons à nous opposer aux dérives libérales qui envahissent toujours plus 
notre établissement public.

Nos organisations en appellent à tous les agents et cadres de Pôle emploi, quelques 
soit leur vote ou leur non-vote dans ce référendum... 

Ensemble, faisons échec à cette affirmation du DGARH : « Il n’y aura plus 
d’augmentation générale des salaires à Pôle Emploi »… 

Gagnons ensemble 
la juste rétribution de nos qualifications et de notre travail…

Dès 2022 !!


