
FÉDÉRATION
DES
ORGANISMES
SOCIAUX

Appel de la 
Commission Exécutive 
FNPOS CGT des 9 & 10 Septembre 2021

Embellie financière pour le CAC 40, précarité, austérité pour les privés d’emploi, les travailleurs et la 
jeunesse : 
Suite aux annonces du gouvernement relayées par des médias à la solde du pouvoir et du capital, le plein 
emploi serait de retour dans notre pays et nous manquerions cruellement de main d’œuvre ! Pourtant 
tous les chiffres de Pôle emploi contredisent ces allégations. Pour exemple du côté de la jeunesse et du 
projet du gouvernement Macron sur le « revenu d’engagement » le fameux dispositif «donnant-donnant» 
peine à se mettre en œuvre, avec un exécutif qui affine les sanctions notamment en cas de non-respect 
par le jeune de ses engagements. Alors que le décrochage scolaire s’intensifie, l’obligation de formation 
des 16/18 ans devient une préoccupation grandissante pour les familles. Cela traduit le cynisme d’un 
gouvernement qui se moque et sanctionne la jeunesse.

Assurance chômage, retraites et perte d’autonomie : 
Dans le contexte de campagne électorale sur fond d’idées d’extrême droite qui dressent les citoyens les 
uns contre les autres, Macron souhaite mener jusqu’au bout, avant la fin de son mandat, les réformes 
de l’Assurance chômage et des Retraites. Par ailleurs, Olivier Veran vient d’annoncer la création d’une 5e 
branche de la Sécurité sociale financée en partie par l’impôt pour faire face aux dépenses de la perte 
d’autonomie. Les projets de Loi de Finances (PLF/ PLFSS) que nous prépare le gouvernement vont sans 
doute intégrer des mesures répressives et les travailleurs vont payer la note, alors que l’opulence règne 
pour les actionnaires !

Il est urgent que l’ensemble des secteurs soient dans la lutte :
Dans le secteur des Missions Locales, l’intersyndicale revendique « 1 salarié, 1 augmentation », la fin de la 
Convention Pluriannuelle d’Objectifs dont la logique pousse les salariés à bout. Dans la Sécurité sociale, 
des milliers d’emplois ont été supprimés depuis 2003, (plus de 28.266 suppressions de postes) et une 
valeur du point quasi-gelée depuis 2010. Nos camarades du soin, de l’accompagnement, du maintien à 
domicile sont en lutte pour une revalorisation salariale immédiate, de meilleures conditions de travail et 
un recrutement massif de personnels. En lutte également nos retraités, pour la hausse de leur pouvoir 
d’achat, un service public de qualité et des moyens pour les hôpitaux et les EHPAD.

Emplois, salaires, Protection Sociale :
Les organisations syndicales (CGT, FO, FSU, Solidaires et les organisations de jeunesse) réunies le 30 août 
appellent à la mobilisation, l’ensemble des travailleur-ses du secteur privé et public le mardi 5 octobre 
2021. Plus que jamais nos revendications fédérales « Emplois, Salaires, Protection Sociale » et notre « 100% 
Sécu » doivent être nos mots d’ordre pour une mobilisation offensive et convergente ! Il ne peut exister de 
contradictions entre nos revendications et nos actes ! Portons de manière décomplexée nos valeurs et 
notre de projet de société ! Développons auprès de chaque salarié nos revendications et reconstruisons 
la lutte de classe et de masse !

Montreuil, le 10 septembre 2021

POUR UNE CGT MOBILISEE ET À L’OFFENSIVE !
REFUSONS LA REFORME DE L’ASSURANCE CHÔMAGE ET LA REFORME DES RETRAITES !
DEFENDONS NOTRE PROTECTION SOCIALE, L’EMPLOI ET L’AUGMENTATION SALARIALE !

Le 14 septembre 2021, soutenons toutes les initiatives prévues !
Le 23 septembre 2021 aux côtés de nos camarades du soin, de l’accompagnement, 

du maintien à domicile dans l’action « 24H sans aide à domicile » !

Le 1er octobre 2021 aux côtés des retraités pour la revalorisation des pensions !
Le 5 octobre 2021 tous en grève dans le cadre de la journée d’action interprofessionnelle ! 

Pour nos emplois ! Nos salaires ! Notre 100% sécu ! 


