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La crise économique est 1a. Elle avait méme débuté avant la pandémie puisqu’'au premier
trimestre 2020, avant méme le premier confinement, le PIB avait deéja chuté de 6 %.

Depuis, les choses se sont aggravees : plus de 1 000 plans de licenciements (PSE) sont en
cours en France, sans compter les ruptures conventionnelles, collectives ou individuelles. Le
chémage partiel reste éleve, la grande majorité des emplois créés dont se vante le
ministre Lemaire, (au prix d'un plan de relance de 100 milliards Il) I'ont été de maniere
précaire (Intérim, CDD et autres contrats précaires). Cette crise que subissent les
travailleuses et travailleurs, c'est le résultat de la volonte des employeurs d'augmenter leur
taux de profit.

UNE HAUSSE CONTINUE DES PRIX

— Gazole:+30 %enunan
— Gaz: Une hausse historique, & I'entrée de cette période hivernale, +10 % en juillet, + 5,3 %

en aolt, +8,7 % en septembre et +12,6 % en octobre

—  Electricité : + 2 % depuis un an, et + 157 % en quinze ans
— Produits alimentaires : En 2022, un chiffre faramineux d'une inflation de + 4% mensuelle

est annoncé. La cause : les hausses énormes des colts de transport, de I'énergie et des
emballages. Selon le cabinet Nielsen, les hausses & venir varieront de +2 % & + 23 % selon
les produits. Pour un panier de produits de premiére nécessité, la hausse prévue est de +
4,7 % dés début 2022.

Dans ces conditions, la pauvreté augmente : elle atteint déja, en France, prés de 20 % de
la population, soit 12 millions de personnes !!

LA REPONSE DU GOUVERNEMENT EST LOIN D’ETRE A LA
HAUTEUR

Les richesses créees par les travailleuses et travailleurs dans les entreprises permettent
largement d'augmenter massivement les salaires. Le Produit Intérieur Brut, mesure officielle
de la richesse produite par I'ensemble de I'économie du pays, n‘a jamais été aussi élevé au
cours de I'Histoire | La croissance eéconomigue prévue est de 6,25 %, des chiffres comme on
en avait plus vu depuis 40 ans Il

Partout, I’argent existe pour des hausses
massives de salaires !
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IL EST GRAND TEMPS DE REVENDIQUER DU SALAIRE!

Nous ne pouvons pas sortit d'une enieme seance soi-disant de «negociation» le 9 decembre
pour nous entendre dire que la FNEMSA va demander du budget aux tutelles Il

Exigeons maintenant une revalorisation a la hauteur de notre perte du pouvoir d'achat depuis si
longtemps Il

La CGT demande une revalorisation de la valeur du point de 10 % qui permettrait, tout juste, de
rattraper une partie de l'inflation constatée depuis ces derniéres années.

Nous ne voulons pas d'une séance ou 'employeur se refugierait, encore une fois, derriere les 3
ministéres de tutelles.

L'ensemble du personnel des caisses MSA doit maintenir la pression sur I'employeur et les
tutelles afin d'obtenir satisfaction sur leur legitime revendication salariale lors de la CPPNI sur les
salaires du 9 decembre prochain.

Tous ensemble revendiquons haut et fort une revalorisation de la valeur du point, une (enfin)
véritable reconnaissance salariale pour tout les efforts réalisés par le personnel de la MSA
depuis le debut de cette pandemie ... mais aussi de bien avant cette crise lll

Réclamons le 9 décembre une augmentation de
la valeur du point de 10 % !!!
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