1982/2022 : 40 ans des Missions Locales

Document d’orientation CGT Missions Locales

« Un avenir pour les missions locales,
les jeunes qu’elles accompagnent
et les politiques Jeunesse »

La CGT Missions Locales vous propose sa vision et ses réflexions au moment ou
les Missions Locales ont 40 années d’existence.

Dans ce document complet sont abordés principes, valeurs, exigences ou
revendications nécessaires pour traiter globalement du fonctionnement et de la
structuration du réseau, des conditions de travail des salariés, et des politiques en
matiére d’ insertion jeunes.

Au sommaire :

Orientations et axes forts pour une politique jeunesse

Un accompagnement adapté aux jeunes de 16/25 ans

Des fondamentaux pour les missions locales

Politique Jeunesse, droit a 'accompagnement des jeunes et missions locales
Structuration, financement et gouvernance du réseau missions locales
Conditions de travail « 100% Sécu », missions locales et politiques jeunesse
L’Agence Nationale pour '’Accompagnement et I'Insertion des Jeunes

Revendications CGT pour les salariés des missions locales

A partager et a débattre, bonne lecture,

Le collectif CGT Missions Locales — Montreuil, le 18 mai 2022



