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SOUTIEN AUX GREVISTES DES RAFFINERIES !
HONTE AUK REQUISITIONS !

Depuis plus de 3 semaines les salariés des raffineries et dépbts frangais des deux multinationales Total
Energies et ExxonMobil (Esso) sont en greve reconductible pour exiger de véritables augmentations
générales des salaires de 7,5 a 10% pour couvrir l'inflation (supérieure a 6%) et partager les milliards de
bénéfices.

Malgreé des profits exorbitants les 2 directions refusent toutes négociations depuis plus de 4 mois. Total
Energies joue méme la provocation en annongant au début du mouvement le versement anticipé de 2,6
milliards d'euros de dividendes d ses actionnaires pour le premier semestre, le méme groupe qui refuse
d'appliquer sa remise de 20 cts sur les carburants dans les territoires ultramarins.

Siles directions jouent les invisibles face aux files d'attente qui s'allongent, le gouvernement dnonne dans
tous les médias qu'il n'y a pas de pénurie alors méme que les stations-services ferment les unes apres
les autres.

Face & ¢a la seule réponse du pouvoir est depuis ce week-end la déenonciation « d'une greve préventive
». D'abord dans la bouche d'une organisation syndicale qui ne pratique pas la greve, puis dans celle des
ministres omniprésents sur les plateaux TV, témoignant une fois de plus de la porosité entre eux.

Refusons ces discours qui ne sont Ia que pour ouvrir la porte d une intervention des forces de I'ordre alors
méme que le droit de gréve est protégé par la constitution.

C'est aux salariés seuls de décider du début et de la fin de leur gréve. La revendication salariale ne saurait
étre confisquée a ceux qui produisent les richesses.

Refusons le piege de la division, nous appelons nos syndiqués et plus largement tous ceux qui se battent
pour leur salaire a manifester leur soutien aux grévistes des raffineries, sur les piquets de greves (en
PACA, Rhéne-Alpes et Normandie), en préparant la solidarité financiere mais surtout reparlons salaire
dans nos organismes. Les raffineurs et petrochimistes nous montrent clairement la marche & suivre et la
hauteur du rapport de force indispensable pour gagner sur nos revendications.

Dans tous nos secteurs il nous faut par la discussion avec les salariés créer les conditions d'un tel niveau
de lutte |



