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L’Encadrement au cœur des revendications 

 
Vous allez être appelés prochainement à voter pour élire vos représentants au 
Comité Social et Economique (CSE) de votre organisme ou établissement. 
 

décisions qui nous concernent. 
 

-CGT a pour ambition de faire respecter les droits existants, mais aussi 
de gagner de nouvelles garanties collectives. 
 

-
rencontrées par le personnel ICTAM (ingénieurs, cadres et techniciens, agents de 
maîtrise)  
du service public rendu, mais aussi vos revendications de déroulement de carrière, 
de promotions et de reconnaissances des qualifications. 
 

Chaque voix comptera ! 
 

-CGT efficaces, disponibles et à 
votre écoute. 
 

  
 

➢ Réorganisation : attention à ne pas perdre le nord ! 
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réorganisations sur les salariés concernés et sur le devenir de certaines entités. 
 

Voter UGICT-
 de nouveaux projets (magnifiés par la 

Direction) ou face aux méandres des organigrammes fonctionnels et de 
 

 

➢ Santé et Sécurité au travail : oui au droit de regard des salariés ! 
 

La CSSCT a un rôle important à jouer pour protéger les salariés dans le but de veiller 
aux conditions 
place au sein de cette commission. 
 

➢ Ingénieurs, Cadres, Techniciens, Agents de maîtrise : des métiers 
indispensables pour nos organismes de Protection sociale ! 

 

Consciente du mal- -CGT revendique : 
 

parcours professionnel, avec des 
perspectives claires et un suivi transparent. 

 
-faire, afin de 

 
 

personnel.  
 

réciproques. 
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Avoir des représentants de la CGT cadres au CSE,  
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Le vote UGICT-CGT, 
votre meilleur atout ! 


