
SMIC 01/01/2024 => 1 767,00 €

1A 1356 1 499 1 767 1 873

1B 1392 2,65 1 499 1 814 1 923

1C 1408 1,15 1 502 1 835 1 945

2A 1376 1,47 1 499 1 793 1 901

2B 1420 3,20 1 516 1 850 1 961

2C 1473 3,73 1 572 1 919 2 035

2D 1550 5,23 1 653 2 020 2 141

3A 1485 7,92 1 585 1 935 2 051

3B 1573 5,93 1 677 2 050 2 173

3C 1686 7,18 1 798 2 197 2 329

3D 1786 5,93 1 905 2 327 2 467

4A 1679 13,06 1 791 2 188 2 319

4B 1747 4,05 1 864 2 277 2 413

4C 1920 9,90 2 048 2 502 2 652

4D 2150 11,98 2 293 2 802 2 970

5A 2005 19,42 2 139 2 613 2 769

5B 2102 4,84 2 243 2 739 2 903

5C 2420 15,13 2 582 3 153 3 343

5D 2803 15,83 2 990 3 653 3 872

6A 2466 22,99 2 631 3 213 3 406

6B 2529 2,55 2 698 3 296 3 493

6C 2804 10,87 2 991 3 654 3 873

6D 3126 11,48 3 334 4 073 4 318

7B 3646 47,85 3 890 4 751 5 036

7C 3936 7,95 4 198 5 129 5 437

7D 4255 8,10 4 538 5 545 5 877

8C 4941 35,52 5 271 6 439 6 825

8D 5002 1,23 5 336 6 518 6 909

CPPNI DU 26 JANVIER 2023

DES GROUPES DE PROTECTION SOCIALE

ANNEXE A LA DECLARATION  FNPOS-CGT

(1)taux d'écart entre chaque niveau d'une même Classe (Ex : le niveau 4B a un écart de 4,05% par rapport 

à la 4A), et du niveau A de chaque Classe par rapport au niveau A de la Classe qui la précède (Ex : le 

niveau 2A a un écart de 1,47% par rapport à la 1A)
(2)grille résultant de l'application de l'augmentation de 6% appliquée à la "grille rétablie 2024" rattrapant 

l'inflation constatée

Revendication       CGT 

2024 : 6%

RMMG 2009
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d'écart
(1)

1er Calcul :          Grille 

rétablie       Janvier 

2024

2ème Calcul :               

Grille CGT proposée 

pour 2024
(2)

RMMG 2018


